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Projekt ,Azymut na zmiany - aktywizacja spoteczno-zawodowa podopiecznych TPBA z todzi” wspétfinansowany
ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

ZAPYTANIE OFERTOWE

W zwigzku z art.4 ust.8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
Dz.U. z 2015t. poz 2164 zwracamy si¢ z zapytaniem ofertowym o ustuge.
1. Zamawiajacy

Towarzystwo Pomocy im. Sw Brata Alberta Koto Lodzkie

ul. Nowe Sady 17

94-102 Lodz

2. Przedmiot zamo6wienia

1). Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga polegajaca na przeprowadzeniu szkolenia zawodowego:
KUCHARZ MALEJ GASTRONOMII/POMOC KUCHNI dla 6-8 0s6b bezrobotnych i bezdomnych
podopiecznych TPBA Koto Lodzkie, uczestnikow projektu ,,Azymut na zmiany — aktywizacja
spoteczno-zawodowa podopiecznych TPBA z L.odzi” realizowanego w ramach Osi Priorytetowej 1X
Wilaczenie spoteczne dziatania dla Osi IX.1 Aktywna integracja osob zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym Podziatanie IX.1.1 Aktywizacja spoleczno-zawodowa oséb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, Regionalny Program Operacyjny dla Wojewodztwa
Lodzkiego na lata 2014-2020, wspoétfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Kod CPV
Ustugi szkoleniowe -80500000-9
2). Liczba godzin szkolenia: 70h/os rozpoczecie w okresie listopad 2018 roku
3). Miejsce przeprowadzenia szkolenia: zajecia na terenie miasta Lodzi.
4). Liczba 0sob do przeszkolenia — 6-8 0s6b
5). Zakres programowy: Zamawiajacy podat minimalny zakres programowy, wskazujac na zagadnienia,
ktore powinny zostaé uwzglgdnione podczas szkolenia. Zakres tematyczny m. in: Wymogi systemu
HACCP w gastronomii. terminologia stosowana w gastronomii, obstuga urzadzen, procesy
technologiczne, sporzadzanie potraw/ zup/ sosow/dan/deserow itp. Szkolenie musi sktada¢ sie z czesci
teoretycznej i praktycznej.
3. Termin realizacji zaméwienia:
Planowany termin realizacji — rozpoczecie listopad 2018 roku
Doktadny termin i godziny zaje¢ zostana ustalone w porozumieniu z zamawiajacym.
Zajecia powinny odbywaé si¢ w wymiarze od 5 do 7 godzin dydaktycznych dziennie od poniedziatku
do piatku (w godzinach 8:00-18:00). Czasu na przerwy nie wlicza si¢ do czasu trwania szkolenia.
4. Cena jest jedynym kryterium oceny ofert.
W niniejszym zapytaniu ofertowym kryterium oceny ofert jest Cena ofert — 100%. Najkorzystniejsza
oferta otrzyma w tym kryterium 100 pkt.
Zasady oceny kryterium ,,Cena oferty”
Oferowana cena to cena brutto. Cena musi by¢ wyrazong w PLN z doktadno$cia do dwoch miejsc po
przecinku. Cena oferty uwzglednia wszystkie zobowigzania, musi by¢ podana w zlotych polskich
cyfrowo i stownie.
Zamawiajacy udzieli zamowienia wykonawcy, ktorego oferta nie podlega odrzuceniu i ma najnizszg
ceng. Jezeli zZlozono dwie lub wiecej ofert, z takg sama cena, Zamawiajacy wezwie Wykonawcow,
ktorzy zlozyli te oferty do zlozenia w wyznaczonym terminie ofert dodatkowych lub przeprowadzi
negocjacje z Wykonawcami.
5. Inne istotne warunki zamoéwienia.
Zamawiajacy informuje, Ze niniejsze szkolenie jest wspotfinansowane ze srodkow Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
1) Do ofert wykonawca winien zatgczy¢:
a). szczegotowy program szkolenia z wykorzystaniem wzoru zatacznika nr 2
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b). potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie nastepujacych dokumentow: posiadane decyzje,
zaswiadczenia wydane przez uprawnione podmioty potwierdzajace uprawnienia wykonawcy do
nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia.

c). oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych (RIS)
prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibg instytucji
szkoleniowej.

2) Wykonawca dla potrzeb przedmiotowego szkolenia powinien dysponowaé profesjonalng kadrg
szkoleniowa, ktéra bedzie uczestniczy¢ w wykonaniu zamowienia i zdolnag do wykonania tego
zamoOwienia.

3). Wykonawca zapewni sal¢ szkoleniowg do zajeé teoretycznych i praktycznych a doktadny adres
miejsca przeprowadzenia szkolenia wskaze zamawiajacemu w ztozonej ofercie. Wykonawca umozliwi
zamawiajacemu oznaczenie sal szkoleniowych, w ktérych beda sie odbywac zajecia zgodnie z zasadami
wizualizacji projektow wspotfinasowanych ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Funduszu
Spotecznego.

4). Wykonawca musi dysponowa¢ odpowiednim potencjalem technicznym do zrealizowania
zamowienia (zakres minimalny):

- sala wyktadowa/ pomieszczenie spetniajace wymogi sanitarne, ppoz, bhp, wyposazone w pelny wezet
sanitarny, tablice, ekran, stoliki i krzesta

- miejsce do wykonywania zaje¢ praktycznych wyposazone w niezbedny sprzgt do prawidlowego
zrealizowania zamdowienia

5). Wszystkie dokumenty przekazywane uczestnikom  musza by¢ oznakowane, zgodnie z
obowigzujacymi wytycznymi unijnymi. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do dostarczenia wykonawcy
wz0r papieru dot. rzeczowego projektu.

6). Wykonawca przekaze zamawiajacemu do zatwierdzenia szczegotowy harmonogram zajec, ktore po
akceptacji zostang przekazane kazdemu uczestnikowi.

7). Wykonawca przygotuje zaswiadczenia/certyfikaty, potwierdzajace odbycie szkolenia przez
uczestnikéw 1 przekaze je uczestnikom w ostatnim dniu szkolenia. Zaswiadczenia powinny by¢
oznakowane, zgodnie z obowigzujacymi zasadami projektowymi.

8). Niezbe¢dne materiaty zapewnia wykonawca dodatkowo wykonawca zapewnia poczestunek (tj. lunch
sktadajacy sie z dwoch dan: zupa + IT danie + napoje i przerwa kawowa sktadajgca sie z kawy i herbaty
z dodatkami (cytryna, cukier, mleko, itp.), sokow owocowych, wody gazowanej i niegazowanej,
$wiezych owocow, ciasteczek) oraz zapewnienie odpowiedniej bazy lokalowej do zrealizowania
szkolenia pokrywa wykonawca.

9). Zadania w ramach przedmiotu zamowienia

Zadania w zakresie szkolenia zawodowego KUCHARZ MALEJ GASTRONOMII/POMOC KUCHNI
a)przedstawienie Zamawiajgcemu szczegoétowego programu i harmonogramu wyktadow i warsztatow
najpozniej 1 dzien przed rozpoczgciem wykonania umowy oraz ich przeprowadzenie,

b) prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolen, tj. dziennika zaje¢ zawierajacego liste obecnosci,
wymiar godzin i tematy zaje¢, imi¢ i nazwisko prowadzacego zajecia oraz potwierdzenia odbioru
poczestunku,

d) przekazanie Zamawiajacemu oryginatu badz kserokopii potwierdzonej z oryginatem dokumentacji
przebiegu szkolenia,

e) biezace informowanie Zamawiajgcego o przypadkach nieobecno$ci uczestnikéw/czek projektu na
szkoleniu,

f) stosowanie aktywizujgcych metod prowadzenia zajec,

g) wydanie absolwentom/kom szkolen zaswiadczen lub innych dokumentéw $wiadczacych o
ukonczeniu szkolenia, po ukonczeniu zaje¢ oraz przekazanie Zamawiajacemu kserokopie tych
dokumentow potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem,
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h) przestrzeganie obowiazkow wynikajacych ze wspotfinansowania szkolen przez Unig Europejska ze
srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, m.in. oznakowanie dokumentacji zwigzanej z
organizacjg zaje¢ zgodnie z Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki
spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promociji,

i) gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych uczestnikow/czek szkolenia zgodnie z Ustawa z
dnia 29.08.1997 r. o0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 z p6zn. zm.),

j) przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych po zakonczonych szkoleniach wsrdd uczestnikow/czek zajec
oraz przekazanie Zamawiajagcemu wynikow ewaluacji w formie raportu wraz z oryginatem lub
poswiadczonymi za zgodnos¢ z oryginatem kserokopiami wypelnionych ankiet (wzor ankiet zostanie
przekazany Wykonawcy przez Zamawiajacego).

10). Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ obecnosci w trakcie szkolenia pracownika Projektu
skierowanego do petienia funkcji opiekuna grupy.

11).Zamawiajacy nie zapewnia noclegu i wyzywienia dla wyktadowcow.

12). Rozliczenie z wykonawca nastapi po przeprowadzeniu rzeczowych szkolenia w terminie do 30 dni
od przekazania dokumentacji akceptacji jej przez zamawiajacego i wystawienia faktury przez
wykonawce.

W przypadku niewykonania umowy w uméwionym terminie, Zleceniodawca moze ustali¢ dodatkowy
termin, zachowujac prawo do kary umownej w wysoko$ci 20% maksymalnej catkowitej wartosci
umowy. W przypadku niewykonania umowy w dodatkowym terminie, Zleceniodawca moze odstapic¢
od umowy bez zaplaty wynagrodzenia, zachowujac prawo do kary umownej w wysokosci 20%
maksymalnej catkowitej wartosci umowy. W przypadku nienalezytego wykonania umowy przez
Zleceniobiorce, Zleceniodawca moze wyznaczy¢ dodatkowy termin w celu usunigcia nieprawidtowosci,
jednak nie dtuzszy niz 5 dni, jednoczesnie zachowujac prawo do kary umownej w wysokosci 20%
maksymalnej catkowitej wartosci oferty. W przypadku odstgpienia od zlecenia przez Zleceniodawce z
przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy, Zleceniobiorca zobowiazany jest do zaptaty na rzecz
Zleceniodawcy kary umownej w wysokosci 20% maksymalnej calkowite] wartosci oferty.
Zleceniobiorca wyraza zgode na potrgcenie kary umownej w wysokosci 20% z maksymalnej kwoty
wynagrodzenia okreslonej w ofercie.

6. Sposob przygotowania oferty:

1). Ofertg sporzadzi¢ nalezy na zataczonym druku ,,OFERTA”

2). Oferte sporzadzi¢ nalezy w jezyku polskim, w formie pisemnej, na maszynie, komputerze.

3). Oferta winna by¢ podpisana przez osobg upowazniong.

4). Oferte nalezy opracowal zalaczajac zalgczniki i dokumenty zgodnie z zapisami zapytania
ofertowego.

7. Miejsce i termin zlozenia oferty

1). Ofertg mozna ztozy¢ osobiscie w siedzibie zamawiajacego

TPBA Koto Lodzkie ul. Nowe Sady 17 w Lodzi

lub poczta elektroniczng na adres Ibratalbert@o2.pl (skan podpisanej Oferty).

2). Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 10 listopada 2018 roku do godz. 16:00

8. Dodatkowe informacje

Dodatkowych informacji udziela: Koordynator Projektu p. Beata Pancerna-Wujcik tel. 602366978.

9. Zalaczniki

1). Zatacznik nr 1 — OFERTA

2). Zatacznik nr 2 — Szczegotowy program szkolenia

3) Zalacznik nr 3 - O$wiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w postgpowaniu wg wzoru
stanowigcego
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Zalacznik nr 1

OFERTA

/pieczatka oferenta

Miejscowos¢, dnia

Towarzystwo Pomocy

im. Sw Brata Alberta Kolo Lodzkie
ul. Nowe Sady 17

1.odz

Odpowiadajac na skierowane do nas zapytanie ofertowe dotyczace zamowienia publicznego realizowanego na
podstawie art. 4 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2013r., poz.907
z pbézn. zm.), a dotyczacego: przeprowadzenia szkolenia zawodowego KUCHARZ MALEJ
GASTRONOMII/POMOC KUCHNI dla 5-6 osdéb bezrobotnych i bezdomnych podopiecznych TPBA Koto
Lodzkie, uczestnikéw projektu ,,Azymut na zmiany — aktywizacja spoteczno-zawodowa podopiecznych TPBA z
Lodzi” realizowanego w ramach Osi Priorytetowej IX Wlaczenie spoteczne dziatania dla Osi IX.1 Aktywna
integracja os6b zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spolecznym Podziatanie IX.1.1 Aktywizacja
spoteczno-zawodowa o0s6b  zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, Regionalny Program
Operacyjny dla Wojewddztwa L.odzkiego na lata 2014-2020, wspotfinansowany ze srodkoéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

skladamy oferte nastepujacej tresci:

1. Przy uczestnictwie w szkoleniu 6 uczestnikow/czek Projektu

Oferujemy wykonanie zamowienia, za ceng Netto ................cooviiiiiiiiiiiiiiniininen. zt
CenabrULIO ... ... zt
Co daje koszt na jednego uczestnika szkolenia netto............c.ooeieviiiiiiiiiinininnn.. zt
CeNADIULIO ... zk

Przy uczestnictwie w szkoleniu 8 uczestnikow/czek Projektu

Oferujemy wykonanie zamowienia, za ceng Metto ..............c.cooeiiviiieiiiiiiieninennan 7t
CeNADIULIO ... zk
Co daje koszt na jednego uczestnika szkolenia netto...............coevviiiiiiiiniiiinninninnnn, zt

CeNADIULIO ... zk

2. Przyjmujemy do realizacji postawione przez zamawiajacego, w zapytaniu ofertowym warunki.
3. Miejsce SWIAACZENIC USTUZI. ... .vt ittt et ettt et et e e e et e e e aaaaens
4.0swiadczamy, ze firma jest platnikiem podatku VAT o numerze identyfikacyjnym

podpis osoby upowaznione;j
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Zatacznik nr 2

/miejscowos¢, data/

/pieczeé firmowa wykonawcy/

SZCZEGOLOWY PROGRAM SZKOLENIA

DANE WYKONAWCY
NAZWA WYKONAWCY . ...ttt e eaeaens

Siedziba wykonawcy

Nawigzujgc do zapytania ofertowego na przeprowadzenia szkolenia zawodowego: KUCHARZ MALEJ
GASTRONOMII/POMOC KUCHNI dla 5-60s6b bezrobotnych i bezdomnych podopiecznych TPBA Koto
Lodzkie, uczestnikow projektu ,,Azymut na zmiany — aktywizacja spoteczno-zawodowa podopiecznych TPBA z
Lodzi” realizowanego w ramach Osi Priorytetowej IX Wiaczenie spoteczne dziatania dla Osi IX.1 Aktywna
integracja o0s0b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym Podziatanie 1X.1.1 Aktywizacja
spoteczno-zawodowa o0s6b  zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym, Regionalny Program
Operacyjny dla Wojewddztwa L.odzkiego na lata 2014-2020, wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

przedstawiam szczegotowy program szkolenia
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llo$¢ godzin dydaktycznych

Zagadnienie/ U Gtowieni dnieni
agadnienie/ Uszczegotowienie zagadnienia Szkolenia

Lp.

10.

11.

70
Razem: suma ilo$ci godzin wynosi

Miejscowos¢, data . . . L ,
pieczed i podpis osoby reprezentujacej wykonawce/Ow
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Zatacznik nr 3
Oswiadczenie o spelnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu wg wzoru stanowigcego

OSWIADCZENIE O SPELNIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

Ja nizej podpisana/y

(imie i nazwisko/ imig i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy*)

dzialajac we wlasnym imieniu/ w imieniu i na rzecz Wykonawcy*:

(imie i nazwisko/nazwa Wykonawcy*)

Oswiadczam zZe:
1) dysponuje kadra posiadajaca kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe niezbedne do wzigcia

udzialu w postepowaniu,

2) firma nie znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej mogacej budzi¢ powazne watpliwosci
co do mozliwo$ci prawidlowego wykonania zaméwienia, nie wszczeto wobec firmy postepowania
upadtosciowego, ani nie ogloszono upadiosci, firma nie zalega z optacaniem podatkow, optat lub
sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne,

miejscowos¢ i data podpis Wykonawcy/podpis 0soby upowaznionej
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